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1 Lohnsteuer-Anmeldungen
bzw. Umsatzsteuer-Voran-
meldungen miissen bis
zum Filligkeitstag abge-
geben werden, da sonst
Verspdtungszuschlige ent-
stehen konnen.

2 Fiir den abgelaufenen
Monat.

3 Fiir den abgelaufenen

Monat; bei Dauerfristverldn-

gerung fiir den vorletzten
Monat bzw. das 4. Kalender-
vierteljahr 2013. Zur Sonder-
vorauszahlung siehe Nr. 9
in diesem Informationsbrief.

4 Die Flligkeit verschiebt
sich auf den 17. 2., weil der
15. 2. ein Samstag ist.

5 Vierteljahresbetrag; ggf.
Halbjahresbetrag, wenn der
Jahresbetrag 30 € nicht
iibersteigt und wenn die
Gemeinde Halbjahreszah-
lung angeordnet hat (§ 28
Abs. 2 Nr. 2 GrStG).

6 Vgl. R 4.8 EStR; H 4.8 EStH.
7 Urteilvom 17. Juli 2013 X R

31/12 (BStBL 2013 IT
S. 1015).
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Arbeitsverhdltnisse zwischen Angehérigen:
Unbezahlte Mehrarbeit nicht schiadlich

Vertrage mit Angehdrigen (z. B. Ehegatten, Kin-
der, Eltern) werden steuerlich nur dann aner-
kannt, wenn die Vereinbarungen dem zwischen
Fremden Ublichen entsprechen und diese auch
tatsachlich so durchgefiihrt werden.®
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Allgemeine Steuerzahlungstermine im Februar

Falligkeit! Ende der Schonfrist

Mo. 10. 2. Lohnsteuer, Kirchensteuer,
Solidaritatszuschlag? 13. 2.
Umsatzsteuer? 13. 2.

Mo. 17. 2.* Gewerbesteuer 20. 2.
Grundsteuer® 20. 2.

Die 3-tégige Schonfrist gilt nur bei Uberweisungen; maRgebend
ist die Gutschrift auf dem Konto der Finanzbehorde. Dagegen
muss bei Scheckzahlung der Scheck spatestens 3 Tage vor dem
Falligkeitstermin eingereicht werden.

Wie der Bundesfinanzhof’ jetzt entschieden
hat, ist ein Arbeitsvertrag mit Angehdrigen
(Eltern) auch dann zu beriicksichtigen, wenn
die tatsdchliche Arbeitsleistung die vereinbar-
ten Arbeitszeiten ibertrifft.

Im Streitfall schloss ein Einzelunternehmer mit
seinem Vater, spdter mit seiner Mutter, einen
Arbeitsvertrag fiir Biirohilfstatigkeiten im Um-
fang von 10 bzw. 20 Wochenstunden zu einem
festen Monatslohn. Das Finanzamt verweigerte
den Betriebsausgabenabzug der entsprechen-
den Lohnaufwendungen mit der Begriindung,
es seien keine Aufzeichnungen iber die tatsach-
lich geleisteten Arbeitsstunden gefiihrt worden.
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Siehe Art. 11 des AIFM-Steuer-
Anpassungsgesetzes vom

18. Dezember 2013 (BGBI
2013 15. 4318).

Siehe dazu R 33a.1 EStR und
H 33a.1 EStH.

Siehe BFH-Urteil vom 11. De-
zember 2012 IX R 14/12
(BStBL 2013 II S. 279).

Urteil vom 9. Juli 2013 IX R
48/12 (BStBl 2013 II S. 693).

Siehe Urteil vom 12. Mai 2011
VIR 42/10 (BStBl 2011 I
S. 1015).

H 33.1-33.4 ,, Prozesskosten”
EStH.

Nach Feststellung des Finanzgerichts hatten die
Eltern mehr als die vertraglich festgelegten
Wochenstunden gearbeitet, worauf sich ein fa-
milienfremder Arbeitnehmer nicht eingelassen
hatte.

Der Bundesfinanzhof beurteilte dies anders.
Nach Auffassung des Gerichts ist fiir den Be-
triebsausgabenabzug entscheidend, dass der
Angehdrige die vereinbarte Arbeitsleistung tat-
sachlich erbringt und dieses nachgewiesen
wird. Fiir die steuerliche Anerkennung ist es
dann nicht von wesentlicher Bedeutung, wenn
die vertraglichen Pflichten durch (unbezahlte)
Mehrarbeit iibererfiillt werden.
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Anhebung der Hochstbetrdge fiir Unter-
haltsaufwendungen

Im Rahmen einer Gesetzesanderung® sind die
Hochstbetrdge fiir den Abzug von Unterhalts-
aufwendungen als auRergewdhnliche Belastung
(& 33a EStG) stufenweise angehoben worden.
Bereits flir 2013 gilt ein Hochstbetrag von
8.130 Euro (bisher 8.004 Euro); ab 2014 erfolgt
eine weitere Erhohung auf 8.354 Euro. Damit
entsprechen diese Betrdge den bereits Anfang
des Jahres 2013 angehobenen Grundfreibetra-
gen.

In Betracht kommt der Abzug von Aufwendun-
gen fiir den Unterhalt von gesetzlich unterhalts-
berechtigten Personen, wie z. B. Enkelkinder
und Kinder, wenn diese wegen Uberschrei-
tens der Altersgrenze steuerlich nicht mehr be-
riicksichtigt werden, oder Eltern bzw. Grol3-
eltern.

Zu beachten ist allerdings, dass eine Geltend-
machung als aulRergewdhnliche Belastung nur
dann zuldssig ist, wenn die unterhaltene Person
nur ein geringes Vermdgen besitzt und kaum
eigene Einkiinfte erzielt.’
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Strukturell bedingter Leerstand einer
Mietimmobilie

Werbungskosten, die im Zusammenhang mit der
Vermietung einer Immobilie stehen, konnen re-
gelmdRig auch dann steuerlich geltend gemacht
werden, wenn das Mietobjekt voriibergehend
leer steht (z. B. weil das Objekt gerade ange-
schafft und noch kein Mieter gefunden wurde
oder bei einem Mieterwechsel). Bei einem
langeren Leerstand der Immobilie ist hierfiir

Voraussetzung, dass der Vermieter glaubhaft
machen kann, dass er sich (weiterhin) um eine
Vermietung bemiiht.

Diese sog. Einkunftserzielungsabsicht wird re-
gelmaRig von der Finanzverwaltung tberpriift.
Die Vermietungsabsicht kann z. B. durch ent-
sprechende Vermietungsanzeigen oder Beauf-
tragung eines Maklers belegt werden. Selbst
Abstriche bei der Miethhe oder bei den Anfor-
derungen an die Person des Mieters kdnnen
nach der neuen Rechtsprechung® vom Vermie-
ter erwartet werden.

Nach einer aktuellen Entscheidung des Bundes-
finanzhofs™ kann die Einkunftserzielungsabsicht
aber auch unabhdngig von den Bemiihungen
des Vermieters wegfallen, wenn davon auszu-
gehen ist, dass die Mietnachfrage dauerhaft
ausbleiben wird, z. B. weil sich das Mietobjekt
in einer strukturell schwachen Region befindet.
Im Streitfall stand in der betreffenden Stadt die
Halfte des Mietwohnraums leer.

Wie das Gericht entschieden hat, hdtte in die-
sem Fall auch nicht durch eine grundlegende
Sanierung des Objektes in absehbarer Zeit eine
Marktgangigkeit erreicht werden kdonnen. Die
Einkunftserzielungsabsicht sei somit — ohne
Zutun des Vermieters — weggefallen und eine
weitere Beriicksichtigung der Werbungskosten
nach einer 18-jahrigen Leerstandszeit nicht
mehr moglich.

A

Prozesskosten keine auflergewohnlichen
Belastungen

Wesentliche Voraussetzung fiir die Anerkennung
von Aufwendungen im Rahmen der auller-
gewohnlichen Belastungen ist, dass diese
~zwangsldufig” entstehen.

In einem steuerzahlerfreundlichen Urteil hatte
der Bundesfinanzhof'? — entgegen der Verwal-
tungspraxis® — entschieden, dass die Kosten fiir
einen Zivilprozess als auRergewdhnliche Belas-
tung geltend gemacht werden kdnnen, wenn
der Prozess eine hinreichende Aussicht auf Er-
folg verspricht und nicht mutwillig angestrengt
wird. Entsprechende Aufwendungen seien ,un-
ausweichlich”, weil der Betroffene zur Durchset-
zung des Rechts den Rechtsweg beschreiten
miisse.

Nachdem die Finanzverwaltung dieser Auffas-
sung nicht gefolgt ist, hat der Gesetzgeber
ein grundsatzliches Abzugsverbot fiir Prozess-



kosten eingefiihrt: Entsprechende Aufwendun-
gen konnen nur dann beriicksichtigt werden,
wenn der Beteiligte ohne den Rechtsstreit Ge-
fahr liefe, seine Existenzgrundlage zu verlieren
und seine lebensnotwendigen Bediirfnisse in
dem {iblichen Rahmen nicht mehr befriedigen
zu kdnnen.%

Jetzt hat der Bundesfinanzhof® zur Geltend-
machung von Kosten fiir eine Strafverteidigung
Stellung genommen. Eine Beriicksichtigung als
aulRergewdhnliche Belastung ist danach nicht
moglich. Das Gericht begriindet dies damit, dass
es im Streitfall an einer Unausweichlichkeit der
Aufwendungen bereits deshalb fehlte, weil die
ursachliche Straftat nicht unausweichlich gewe-
sen sei; das Gleiche gelte dann fiir die damit
zusammenhdngenden Kosten fiir die Strafver-
teidigung.
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Schuldzinsen auch noch nach VerdufRerung
einer vermieteten Immobilie abzugsfihig?

Nach der Rechtsprechung des Bundesfinanz-
hofs!* konnen Schuldzinsen fiir ein nicht ge-
tilgtes Darlehen im Zusammenhang mit der
Finanzierung eines privaten Mietobjektes auch
nach Verkauf der Immobilie weiterhin als Wer-
bungskosten geltend gemacht werden.

Zur Frage, ob dies auch mdglich ist, wenn die
10-jahrige ,Spekulationsfrist” (vgl. & 23 Abs. 1
Nr. 1 EStG) beim Verkauf bereits abgelaufen
ist,Y ist ein weiteres Verfahren vor dem Bundes-
finanzhof®® anhdngig.

In betroffenen Fallen konnen Einspriiche unter
Hinweis auf dieses Verfahren bis zur Entschei-
dung des Bundesfinanzhofs ruhen.

Entsprechendes gilt fiir die Frage, ob im Zusam-
menhang mit der lastenfreien VerduRerung
eines Mietobjektes entstandene Vorfilligkeits-
entschddigungen als (nachtrdgliche) Wer-
bungskosten bei den Einkiinften aus Vermie-
tung und Verpachtung beriicksichtigt werden
konnen. Auch hierzu ist ein Verfahren vor dem
Bundesfinanzhof?® anhdngig.
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Arbeitgeberleistungen fiir Krankenzusatz-
versicherungen der Arbeitnehmer kein
Sachbezug

Beitrdge bzw. Zuschiisse, die ein Arbeitgeber
aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung zur

Kranken- oder Pflegeversicherung seiner Arbeit-
nehmer leistet, sind regelmaRig lohnsteuerfrei
(vgl. § 3 Nr. 62 EStG). Ubernimmt der Arbeitge-
ber Beitrage des Arbeitnehmers fiir eine private
Zusatzversicherung (z. B. private Krankenhaus-
zusatzversicherung oder Zusatzversicherungen
fiir Zahnersatz, Brille etc.), liegt grundsatzlich
steuerpflichtiger Arbeitslohn vor.

Der Bundesfinanzhof?® hatte allerdings ent-
schieden, dass in diesen Fdllen die monatliche
Freigrenze von 44 Euro (& 8 Abs. 2 letzter Satz
EStG) fiir Sachbeziige in Anspruch genommen
werden kann; erst bei Uberschreiten dieser
Grenze (ggf. zusammen mit anderen Sachbezii-
gen) wdren die Arbeitgeberleistungen steuer-
pflichtig.

Die Finanzverwaltung® hat diese — steuerzah-
lerfreundliche — Behandlung jetzt abgelehnt.
Danach sind derartige Leistungen des Arbeit-
gebers grundsdtzlich als Barlohn unabhangig
vom Uberschreiten einer Freigrenze der Lohn-
steuer zu unterwerfen. Die Finanzverwaltung
will dies erstmals fiir nach dem 31. Dezember
2013 zugeflossene Beziige anwenden.

Damit diirfte auch die Mdglichkeit entfallen,
Zuschiisse zu privaten Zusatzversicherungen
pauschal im Rahmen des & 37b EStG zu ver-
steuern.

Der Arbeitgeber kann die Lohnsteuer auf ent-
sprechende Sachbeziige ggf. nach einem beson-
deren Pauschsteuersatz?? ermitteln und Uber-
nehmen.?
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Lohnsteuerbescheinigungen 2013

Bis zum 28. Februar 2014 hat der Arbeitgeber
nach den Eintragungen im Lohnkonto die Lohn-
steuerbescheinigung 2013 elektronisch zu er-
stellen und die erforderlichen Daten in einem
amtlich vorgeschriebenen Verfahren nach MaR-
gabe der Steuerdaten-Ubermittlungsverordnung
an die Finanzverwaltung zu iibermitteln (8§ 41b
Abs. 1 EStG).

Dem Arbeitnehmer ist ein Ausdruck der tibermit-
telten Daten auszuhdndigen oder elektronisch
bereitzustellen.

Eine Lohnsteuerbescheinigung ist regelmafig
nicht erforderlich bei Arbeitnehmern, fiir die
der Arbeitgeber die Lohnsteuer ausschliel3-
lich pauschal (8§ 40 bis 40b EStG) erhoben
hat.2
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Siehe § 33 Abs. 2 Satz 4 EStG;
anzuwenden ab 2013.

Urteil vom 16. April 2013 IX R
5/12 (BStBL 2013 II . 806).

Urteil vom 20. Juni 2012 IX R
67/10 (BStBL 2013 II S. 275).

Zur ablehnenden Auffassung
der Finanzverwaltung siehe
BMF-Schreiben vom 28. Mdrz
2013 -1VC1-S2211/11/
10001 (BStBl 2013 I S. 508).

Az.: IXR 45/13.
Az.: IXR 42/13.

Siehe Urteil vom 14. April
2011 VIR 24/10 (BStBL 2011
IIS. 767).

BMF-Schreiben vom 10. Okto-
ber2013 -1V C5 -5 2334/
13/10001 (BStBl 2013 I

S. 1301).

Siehe hierzu im Einzelnen
§ 40 Abs. 1 EStG sowie R 40.1
LStR, H 40.1 LStH.

Die pauschal versteuerten
Beziige sind dann beitragsfrei
in der Sozialversicherung (§ 1
Abs. 1 Nr. 2 Sozialversiche-
rungsentgeltverordnung).

Siehe BMF-Schreiben vom

4. September 2012 -1V C 5 -
S 2378/12/10001 (BStBl 2012
IS. 912) mit amtlich vorge-
schriebenem Muster.
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25 Siehe dazu BFH-Urteil vom

2
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19. August 2002 VIII R 30/01
(BStBL 2003 II S. 131).

Bei der Entscheidung iiber die
Vernichtung von Buchhal-
tungsunterlagen ist zu priifen,
ob und welche Unterlagen
evtl. als Beweise fiir eine spd-
tere Betriebspriifung bzw. fiir
ein ggf. noch zu fiihrendes
Rechtsmittel — trotz der offi-
ziellen Vernichtungsmaoglich-
keit — weiterhin aufbewahrt
werden sollten.

27 Ausdrucke elektronischer
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Kontoausziige (Online-Ban-
king) gentigen den gesetz-
lichen Aufbewahrungspflich-
ten derzeit i. d. R. nicht; hier
sind (wie bisher) die Konto-
ausziige bzw. Monatssammel-
kontoausziige der Kredit-
institute in Papierform zu
archivieren.

Siehe § 41 Abs. 1 Satz 9 EStG.

Siehe § 147 Abs. 5 und 6 AO;
§ 9 Abs. 5 Beitragsverfahrens-
verordnung.

Siehe §§ 46 bis 48 UStDV.

Voranmeldungszeitraum ist
grundsdtzlich das Kalender-
vierteljahr, wenn die Umsatz-
steuer fiir das vorangegan-
gene Kalenderjahr nicht mehr
als 7.500 € betragen hat;
betrug die Umsatzsteuer 2013
nicht mehr als 1.000 €, so
kommt eine Befreiung von der
Pflicht zur Abgabe der Voran-
meldungen durch das Finanz-
amt in Betracht (vgl. § 18
Abs. 2 UStG).
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Vernichtung von Buchhaltungsunterlagen
Fiir Buchfiihrungsunterlagen gelten bestimmte
Aufbewahrungsfristen (vgl. & 147 Abgabenord-
nung — A0).

Im Jahresabschluss kann ggf. fiir die zukiinfti-
gen Kosten der Aufbewahrung dieser Unterla-
gen eine Riickstellung gebildet werden.?

Mit Ablauf der gesetzlichen Fristen kdnnen nach
dem 31. Dezember 2013 insbesondere folgende
Unterlagen vernichtet werden:?

10-jdhrige Aufbewahrungsfrist:

e Biicher, Journale, Konten usw., in denen die
letzte Eintragung 2003 und friiher erfolgt
ist

 Jahresabschliisse, Lageberichte, Eroffnungs-
bilanzen und Inventare, die 2003 oder frii-
her aufgestellt wurden, sowie die zu ihrem
Verstandnis erforderlichen Unterlagen

* Buchungsbelege (z.B. Rechnungen, Be-
scheide, Zahlungsanweisungen, Reisekosten-
abrechnungen, Bewirtungsbelege, Kontoaus-
ziige,?” Lohn- bzw. Gehaltslisten) aus dem
Jahr 2003

6-jdhrige Aufbewahrungsfrist:

e Lohnkonten und Unterlagen (Bescheinigun-
gen) zum Lohnkonto mit Eintragungen aus
2007 oder friiher?

* Sonstige fiir die Besteuerung bedeutsame
Dokumente (z. B. Ausfuhr- bzw. Einfuhrun-
terlagen, Auftrdage, Versand- und Frachtun-
terlagen, Darlehensunterlagen, Mietvertrdge,
Versicherungspolicen) sowie Geschaftshriefe
aus dem Jahr 2007 oder friiher

Die Aufbewahrungsfristen gelten auch fiir die
steuerlich und sozialversicherungsrechtlich rele-
vanten Daten der betrieblichen EDV (Finanz-,
Anlagen- und Lohnbuchhaltung). Wahrend des
Aufbewahrungszeitraums muss der Zugriff auf
diese Daten moglich sein.?

Bei einem Systemwechsel der betrieblichen
EDV ist darauf zu achten, dass die bisherigen
Daten in das neue System libernommen oder
die bisher verwendeten Programme fiir den
Zugriff auf die alten Daten weiter vorgehalten
werden.

Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem
Schluss des Kalenderjahres, in dem die letzte
Eintragung in das Buch gemacht, das Inventar,
die Eroffnungsbilanz, der Jahresabschluss oder
der Lagebericht aufgestellt, der Handels- oder
Geschaftsbrief empfangen oder abgesandt wor-
den oder der Buchungsbeleg entstanden ist
bzw. die Aufzeichnung vorgenommen worden ist
oder die sonstigen Unterlagen entstanden sind.
Die Vernichtung von Unterlagen ist allerdings
dann nicht zuldssig, wenn die Frist fiir die
Steuerfestsetzung noch nicht abgelaufen ist
(vgl. 88 169, 170 AO).
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Dauerfristverlingerung fiir Umsatzsteuer-
Vorauszahlungen 2014

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuer-Voran-
meldungen monatlich iibermitteln, kdnnen die
Fristverldngerung flir 2014 in Anspruch neh-
men, wenn sie einen entsprechenden Antrag
bereits fiir 2013 gestellt hatten oder diesen
Antrag erstmals bis zum 10. Februar 2014
stellen. Die Voranmeldung und die Umsatz-
steuer-Vorauszahlung sind dann fiir Januar am
10. Marz, fiir Februar am 10. April usw. fallig.
Der Antrag ist regelmdRig in elektronischer
Form nach MaRgabe der Steuerdaten-Ubermitt-
lungsverordnung an das Finanzamt zu Uber-
mitteln.3°

Die Fristverldngerung ist davon abhdngig, dass
eine Sondervorauszahlung in Hohe eines Elf-
tels der Summe der Vorauszahlungen fiir 2013
angemeldet und bis zum 10. Februar 2014 ent-
richtet wird. Diese Sondervorauszahlung wird
regelmdRig auf die am 10. Februar 2015 fdllige
Vorauszahlung fiir Dezember 2014 angerechnet.

Vierteljahreszahler®* brauchen keine Sonder-
vorauszahlung zu leisten. Bei ihnen gilt die
fiir ein Kalenderjahr genehmigte Fristverldn-
gerung ebenfalls fiir die folgenden Kalender-
jahre weiter (bis auf Widerruf). Ein erstmaliger
Antrag auf Fristverldngerung ist in diesen Fal-
len bis zum 10. April 2014 beim Finanzamt zu
stellen.

Eine Dauerfristverlangerung fiir die Zusammen-
fassende Meldung ist nicht mdoglich.

Termine, die auf einen Samstag, Sonntag oder
gesetzlichen Feiertag fallen, verschieben sich auf
den ndchsten Werktag (§ 108 AO).



